goldrichtig steht fiir Chancengleichheit, Seriositidt und Teamplay in einer modernen Arbeitswelt.
Lege deine Zukunft in gute Hande und plane deinen nachsten Karriereschritt gemeinsam mit goldrichtig!

Elektroniker (m/w/d) Instandhaltung Schienenfahrzeuge

(16415)

© standort: Diisseldorf Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 46000 - 50000 Euro pro Jahr Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Technische Inspektion: Durchfiihrung von regelmaRigen technischen Inspektionen an
Schienenfahrzeugen, um die Betriebssicherheit zu gewahrleisten.

Fehlersuche und -behebung: Identifikation und Behebung von elektrischen und elektronischen
Fehlfunktionen an Fahrzeugsystemen.

Reparatur und Austausch: Reparatur und Austausch defekter elektronischer Komponenten und
Baugruppen gemal} den Herstellervorgaben.

Wartungsarbeiten: Planung und Durchfiihrung von Wartungsarbeiten an elektrischen Anlagen und
Steuerungssystemen.

Dokumentation: Dokumentation der durchgefiihrten Arbeiten und Erstellung von
Wartungsberichten.

Bereitschaftsdienste: Bereitschaft zur Ubernahme von Rufbereitschaften zur schnellen Reaktion
auf Stérungen aufderhalb der reguldren Arbeitszeiten.

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Berufliche Qualifikation: Abgeschlossene Ausbildung zum Elektriker (m/w/d), Elektroniker
(m/w/d) oder Mechatroniker (m/w/d) mit einschlagiger Berufserfahrung in der Instandhaltung von
technischen Systemen, idealerweise in der Schienenfahrzeugtechnik.

Fachkenntnisse: Fundierte Kenntnisse in der Diagnose und Reparatur von elektrischen und
elektronischen Komponenten sowie Erfahrung mit Steuerungs- und Antriebssystemen.

Schichtdienst: Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst sowie zur Teilnahme an Rufbereitschaften,
um eine optimale Fahrzeugverfugbarkeit sicherzustellen.

Selbststandigkeit und Verantwortung: Selbststandige und gewissenhafte Arbeitsweise mit einem
hohen Maf} an Verantwortungsbewusstsein fiir die Sicherheit und Betriebssicherheit der Fahrzeuge.

Teamfahigkeit und Kommunikation: Ausgepragte Teamfahigkeit, gute kommunikative
Fahigkeiten und die Fahigkeit, effektiv mit anderen Teammitgliedern und externen Partnern zu
kooperieren.

Wir freuen uns, dich kennenzulernen!

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Uberregionales Netzwerk mit besten Kontakten

Absolute Diskretion!

Individuelle Karriereberatung inkl. Perspektiventwicklung

Begleitung Uber den gesamten Vermittiungsprozess bis zum erfolgreichen Onboarding



¢ Persdnlichkeitsdiagnostik zur Talent- und Potentialentfaltung

goldrichtig weil3 oft schon von Vakanzen, bevor diese offiziell ausgeschrieben werden. Wir besprechen
deinen bisherigen Werdegang, coachen dich fur Vorstellungsgesprache und begleiten die
Vertragsverhandlungen bis zum Abschluss. Hierbei ist uns wichtig, deine Winsche mit den Vorstellungen des
Unternehmens in Einklang zu bringen. Vertrau also auch du deinen Fall den goldrichtig-Personalagenten an.

Deine Karriere: goldrichtig!

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

goldrichtig personal GmbH
Dein/e Ansprechpartner/in:
Annette Testrut

Hofaue 95

42103 Wuppertal

+49 (0)202 69357000

Gerne kannst du uns auch deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail (max. 10 MB) unter

talente.profis@goldrichtig-personal.de zukommen lassen.

Abteilung(en): Instandhaltung

Art(en) des Personalbedarfs: Direkte Personalvermittlung
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