
goldrichtig steht für Chancengleichheit, Seriosität und Teamplay in einer modernen Arbeitswelt.
Lege deine Zukunft in gute Hände und plane deinen nächsten Karriereschritt gemeinsam mit goldrichtig!

Betriebsleiter (m/w/d)
(17074)

 Standort: Lennestadt  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro Woche 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Entwicklungspotential / Perspektiven
Familiäres Betriebsklima mit flachen Hierarchien
Attraktive Vergütung inkl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld, VL, BV, persönliches Gesundheitsbudget
Fahrradleasing (z. B. E-Bike) 

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Fachliche und disziplinarische Führung von etwa 50 Mitarbeitenden im Schichtbetrieb
Planung, Steuerung und Optimierung der Produktionsprozesse zur Gewährleistung einer effizienten und
termingerechten Fertigung
Verantwortung für die Schichtplanung, den Personaleinsatz und die kontinuierliche Weiterentwicklung des
Teams
Einführung und Weiterentwicklung von Shopfloor-Management-Standards
Ständige Verbesserung der OEE-Kennzahlen, Reduzierung der Rüstzeiten und Implementierung von Lean-
Methoden (z. B. 5S)
Mitwirkung bei der Einführung und Optimierung eines neuen ERP-Systems
Enge Zusammenarbeit mit der Arbeitsvorbereitung, Logistik und dem Einkauf, um einen reibungslosen
Produktionsfluss sicherzustellen
Begleitung von internen und externen Audits sowie Abstimmung mit externen Qualitätsmanagement-Stellen
Gewährleistung der Arbeitssicherheit, Produktqualität und Lieferperformance

Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Abgeschlossene technische Ausbildung, vorzugsweise im Bereich Metallbau
Weiterbildung zum Industriemeister (IHK)
Langjährige Erfahrung in der Führung eines Produktionsbereichs, idealerweise im industriellen Metallsektor
Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten und eine praxisorientierte, hands-on Einstellung

Wir freuen uns, dich kennenzulernen!

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot
Überregionales Netzwerk mit besten Kontakten
Absolute Diskretion!
Individuelle Karriereberatung inkl. Perspektiventwicklung
Begleitung über den gesamten Vermittlungsprozess bis zum erfolgreichen Onboarding
Persönlichkeitsdiagnostik zur Talent- und Potentialentfaltung

goldrichtig weiß oft schon von Vakanzen, bevor diese offiziell ausgeschrieben werden. Wir besprechen deinen bisherigen
Werdegang, coachen dich für Vorstellungsgespräche und begleiten die Vertragsverhandlungen bis zum Abschluss. Hierbei
ist uns wichtig, deine Wünsche mit den Vorstellungen des Unternehmens in Einklang zu bringen. Vertrau also auch
du deinen Fall den goldrichtig-Personalagenten an.

Deine Karriere: goldrichtig!



Kontaktdaten für Stellenanzeige

goldrichtig personal GmbH
Dein/e Ansprechpartner/in: 
Debbie Sauer
Umlauf 12
58840 Plettenberg
+49 (0)2391 9219400

Gerne kannst du uns auch deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail (max. 10 MB) unter
talente.profis@goldrichtig-personal.de zukommen lassen.

 

Abteilung(en): Produktion

Art(en) des Personalbedarfs: Direkte Personalvermittlung
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