Imagetext / Arbeitgebervorstellung

goldrichtig steht fiir Chancengleichheit, Seriositat und Teamplay in einer modernen Arbeitswelt.
Werde als Mitarbeiter/in im Kundeneinsatz Teil des goldrichtig-Teams!

Mechatroniker (m/w/d)

(17359)

© Standort: Wuppertal Anstellungsart(en): Schicht, Schicht / Nacht / Wochenende, Vollzeit
Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 20 - 22 Euro pro Stunde
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

e Durchfihrung von Montagearbeiten an Schranksystemen, Pumpstanden und
Kuhlzellen gemals Zeichnungen, Stucklisten, Schaltplanen, Arbeitsanweisungen und
Fertigungsauftragen

Montage elektrischer, mechanischer und pneumatischer Baugruppen und Systeme
Konfektionierung von Kabeln

Durchfuhrung von Funktionsprafungen anhand von Schalt- und Prufplanen
Regelmaliige Teilnahme an Shopfloor-Management-Meetings

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

e Erfolgreich abgeschlossene technische Berufsausbildung, vorzugsweise als
Mechatroniker, KFZ-Mechatroniker oder Elektroniker

e Qualifikation als Elektrofachkraft fur festgelegte Tatigkeiten oder als Elektrofachkraft

e Erste praktische Erfahrungen im Bereich Montage innerhalb eines industriellen
Produktionsumfelds sind von Vorteil

e Fundierte technische Kenntnisse, insbesondere im Lesen und Verstehen von
technischen Zeichnungen sowie Schaltplanen, werden vorausgesetzt

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Ausgezeichnete Kundenunternehmen, kurze Arbeitswege

Langfristige Einsatze mit Ubernahmeperspektive

Unbefristetes Anstellungsverhaltnis

Sehr gute Bezahlung bei tarifvertraglicher Absicherung
Branchenzuschlage, Zulagen, Pramien

Urlaubs- und Weihnachtsgelder, Weiterbildungen

Vermogenswirksame Leistungen, goldrichtig-Betriebsrente

Hochwertige personliche Schutzausriistung

Einfache Zusammenarbeit dank zvoove Work, der JobApp, und Webportal
Einkaufsvorteile tber die goldrichtig-Kooperationen

Vertrau auch du deinen Fall den goldrichtig-Personalagenten an und bewirb dich!

Abteilung(en): Produktion

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmeruberlassung



Tarifvertrag: GVP




