goldrichtig steht fiir Chancengleichheit, Seriositat und Teamplay in einer modernen Arbeitswelt.
Lege deine Zukunft in gute Hande und plane deinen nachsten Karriereschritt gemeinsam mit goldrichtig!

Nachfolge Leitung GieRRerei (m/w/d)

(16813)

© standort: Kreis Olpe Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 70000 - 75000 Euro pro Jahr

Du méchtest in absehbarer Zeit Flihrungsverantwortung bernehmen und die Zukunft einer mittelstdndischen Giel3erei aktiv
mitgestalten?

Wir bieten Dir die Moglichkeit, als Nachfolge in einem strukturierten Onboarding-Prozess zunachst auf der 2.
FUhrungsebene einzusteigen und innerhalb von 3—4 Jahren die Gesamtverantwortung fiir den Bereich Gielerei zu
Ubernehmen.

Wahrend des Onboardings:

Unterstiitzung der aktuellen GielRereileitung im Tagesgeschéaft und bei strategischen Themen
Ubernahme von Verantwortung in Teilbereichen der Fertigung

Schrittweiser Aufbau von Fihrungserfahrung und operativer Verantwortung

Mitarbeit in kontinuierlicher Verbesserung, Lean-Projekten und Digitalisierung der Produktion
Vorbereitung auf die spatere Ubernahme der vollstindigen Abteilungsleitung

Zukunftig:

Fachliche und disziplinarische Fiihrung des gesamten Giel3ereiteams

Verantwortung fir Qualitdt, Termine und Kosten in der Fertigung

Weiterentwicklung der Prozesse und Systeme in der Giellerei

Zusammenarbeit mit Instandhaltung, Arbeitsvorbereitung, Qualitatssicherung und Geschéftsleitung

Abgeschlossene Ausbildung als GieRRereimechaniker (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation
Weiterqualifikation als Industriemeister (m/w/d) Metall, GieRRerei-Techniker (m/w/d) oder Studium im Bereich
Werkstofftechnik/Metallurgie/GielRereitechnik von Vorteil

Mehrjahrige praktische Erfahrung in der GieRRerei — idealerweise bereits als Schichtfiihrer, Teamleiter oder
Produktionsverantwortlicher

¢ Flhrungspotenzial und der Wille, sich zur Gesamtverantwortung zu entwickeln
o Kommunikationsstarke, Hands-on-Mentalitdt und strukturierte Arbeitsweise

Wir freuen uns, dich kennenzulernen!

Uberregionales Netzwerk mit besten Kontakten

Absolute Diskretion!

Individuelle Karriereberatung inkl. Perspektiventwicklung

Begleitung Uber den gesamten Vermittlungsprozess bis zum erfolgreichen Onboarding
Personlichkeitsdiagnostik zur Talent- und Potentialentfaltung

goldrichtig weil3 oft schon von Vakanzen, bevor diese offiziell ausgeschrieben werden. Wir besprechen deinen bisherigen
Werdegang, coachen dich fur Vorstellungsgesprache und begleiten die Vertragsverhandlungen bis zum Abschluss. Hierbei
ist uns wichtig, deine Wiinsche mit den Vorstellungen des Unternehmens in Einklang zu bringen. Vertrau also auch

du deinen Fall den goldrichtig-Personalagenten an.

Deine Karriere: goldrichtig!

goldrichtig personal GmbH



Dein/e Ansprechpartner/in:
Debbie Sauer

Umlauf 12

58840 Plettenberg

+49 (0)2391 9219400

Gerne kannst du uns auch deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail (max. 10 MB) unter talente.profis@goldrichtig-
personal.de zukommen lassen.

Abteilung(en): Produktion

Art(en) des Personalbedarfs: Direkte Personalvermittlung
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